
Bei der Gemeinde Ehringshausen ist zum 1. September 2025 ein 
 

Ausbildungsplatz 
 

für den Ausbildungsberuf 
 

Verwaltungsfachangestellte/-r 

Fachrichtung Kommunalverwaltung 
 

zu besetzen. 

 

Berufsbild:  

Verwaltungsfachangestellte/r der Fachrichtung Kommunalverwaltung ist ein 3-jähriger 

anerkannter Ausbildungsberuf im öffentlichen Dienst. Verwaltungsfachangestellte 

erarbeiten Verwaltungsentscheidungen, weiter erledigen sie Verwaltungsaufgaben im 

Bereich kommunaler Wirtschafts-, Struktur- und Kulturförderung. Auch kaufmännische 

Tätigkeiten in kommunalen Verwaltungs- und Eigenbetrieben gehören zu ihren Aufgaben. 

In der Personalverwaltung führen sie u.a. Personalakten und berechnen Bezüge oder 

Gehälter. Im Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen sind sie an der Erstellung und 

Ausführung von Haushalts- und Wirtschaftsplänen beteiligt. Oft sind sie Ansprechpartner 

für Organisationen, Unternehmen und Rat suchende Bürger. 

 

Dein Profil: 

• Mittlere Reife bzw. ein gleichwertiger Bildungsabschluss mit gutem 

Notendurchschnitt oder Abitur 

• Interesse an Rechts- und Verwaltungskunde 

• Gute Sprach- und Kommunikationsfähigkeit 

• Hohes Engagement und Teamfähigkeit 

• Eigeninitiative und Durchsetzungsvermögen 

 

Wir bieten Dir: 

• Vielseitige und abwechslungsreiche Aufgaben innerhalb verschiedener 

Einsatzgebiete 

• Die Möglichkeit der Projektarbeit, gemeinsam mit anderen Auszubildenden 

• Persönliche Betreuung und Unterstützung in allen Ausbildungsfragen 

• Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen 

Dienstes (TVAöD) – beginnend mit 1.218,26 € brutto im ersten Jahr 

 

Berufsschulen: 

• Zunächst die Theodor-Heuss-Schule Wetzlar, später in der Ausbildung der 

Hessische Verwaltungsschulverband in Gießen 

 

Bewerber/-innen, die sich für die Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten 

interessieren, werden gebeten, ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bitte bis zum 

10. Januar 2025 bevorzugt digital an personalamt@ehringshausen.de zu senden. 

 

Für Rückfragen steht Herr Rumpf unter der Telefonnummer 06443/609-24 zur Verfügung. 

 

mailto:personalamt@ehringshausen.de

